Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha

HOJA DE VIDA

TITULOS UNIVERSITARIOS

e BIOLOGO, UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.
e ESPECIALISTA EN INGENIERIA AMBIENTAL (UPTC).

INFORMACION PERSONAL

NOMBRE: Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha
FECHA DE NACIMIENTO: 7 de Agosto de 1989
LUGAR DE NACIMIENTO:  Tunja, (Boyaca- Colombia)

IDENTIFICACION: 1.049.621.543 de Tunja

ESTADO CIVIL: Casada

DIRECCION: Manzana 9 Casa 5 Barrio el Bolivar
TELEFONO: 3132225098

CORREO ELECTRONICO: jimenacipamocha@gmail.com

Profesional con capacidad de trabajar en equipo y asumir con principios de compromiso,
responsabilidad y honradez las labores asignadas.


mailto:jimenacipamocha@gmail.com

Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha

INFORMACION ACADEMICA

PRIMARIA Institucion Educativa San Ignacio
1996-2000
SECUNDARIA Escuela Normal Superior Santiago de Tunja
2001-2006
PREGRADO Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia
Biologia
2007-2013
POSGRADO Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia
Especializacién en Ingenieria Ambiental
2013-2014
EXPERIENCIA LABORAL
EMPRESA Fundacion Servicios y Obras Sociales de Colombia
JEFE INMEDIATO Ana Mildreth Piracoca
CARGO Tutor- Facilitador en I. E. Santa Cruz de Motavita

TIEMPO LABORADO

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
CARGO

TIEMPO LABORADO

EMPRESA

JEFE INMEDIATO
CARGO

TIEMPO LABORADO

Cinco meses y nueve dias(9 de Jul -18 de Dic 2016)

Fundacion Servicios y Obras Sociales de Colombia
Laura Cruz
Tutor- Facilitador en |. E. San Antonio de Padua

Cinco meses y seis dias (24 Jun al 30 de Nov 2017)

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
Zaida Zarely Ojeda Perez

Auxiliar de Investigacion

Tres meses (01 de Nov de 2019 -31 de Ene 2020)



Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha

EMPRESA Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia

JEFE INMEDIATO Zaida Zarely Ojeda Perez

CARGO Auxiliar de Investigacion

TIEMPO LABORADO Cuatro meses (01 Feb al 31 de Mayo de 2020)

EMPRESA Fundacién de Educacion Superior San José |.T.

JEFE INMEDIATO Armando Montafia

CARGO Docente Facilitador

TIEMPO LABORADO Cinco meses, 20 dias (15 de Junio a 6 de Diciembre de 2022)
OTROS

e Curso “ll Curso de Sistematica y Taxonomia de Hongos Macromicetos”
Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia
Tunja; 18,19 y 20 de Septiembre de 2008.

e Ponencia. | Jornada Académica Interdisciplinar de Presentacion de Proyectos de
Aula y Celebracion del dia Mundial del Medio Ambiente.
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia.
Tunja, 5 de Junio de 2008.

e Participacion. | Festival Ambiental Alternativas Locales para la Solucion de
Problemas Ambientales.
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
Tunja, 31 de Octubre y 1 de Noviembre de 2007.

e Curso de Formacion de desarrollo de competencias para el teletrabajo orientado
al perfil de certificacion internacional ICDL, teletrabajo.
La Universidad de Pamplona e ICDL Colombia
Febrero de 2017.

e Curso de Agricultura Ecologica: Fertilizacion, Suelos y Cultivos
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Agosto de 2021.
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REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE Stevan Lépez Valiente

PROFESION Bidlogo

TELEFONO 3124483264

NOMBRE Samantha Lorena Sierra

PROFESION Contadora

TELEFONO 313255320

NOMBRE Liliana Rosero Lasprilla

PROFESION PhD Bi6loga

TELEFONO 3212348361
REFERENCIAS LABORALES

NOMBRE Alba Lucia Avella Zambrano

PROFESION Fonoaudidloga, CRC Simetric-Tunja

TELEFONO 3133777248

NOMBRE Sandra Margarita Ortiz Garzén

PROFESION Directora Comercial

TELEFONO 3103361473
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RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA

C.CN°1°049.621.543 de Tunja.
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Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

I.thc Decteto 2655 de 1953 y Ley 73 e 1982
4% “nZitm COPIA DE ACTA DE GRADO

De: CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA

ACTA DE GRADO Noo CIE 72 En |s cutsd de Tunjs, Departamenio de Boyscsd, Replbics
de Cclombia, a o3 12 dlas de Okiembre de 2013, ol Rectorde @ UPTC, of Secretario General, el
Decano y 6l Secretario ce la FACULTAD DE CIENCIAS, enande e cuenta que ella) estudianie
CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA identifcade con C.C No. 1049521542 expedida en TUNJA, ha
cursado y aprobado, con |a intensidad y extensién requendas, s estudios dela camers profesional
cumplendo con el requisilo de  grado estatutano (Curso Posgrado con nota Sobresaients |, para oblener
el Tiulo profasional de:

BIOLOGO

De corformidad  con 8 Resclucidn  Reclorsl de Grado No. 5210@ fecha 12 de Diciembre ce
2013y on concordanca con la Ley 30 de 1862, esta Unwersidad , en nombre de & Republica ce
Colombia por  sulcrizacidn del Ministeno de Educaciin, B confere &l thuo mencionade y ‘o declans
IOned para ejercer su profesion, en fessmonio de ello, se aulonza & expedcidn del corespondents
Dipoma, el cus cuads regitrado en & Libro 48, Follo 419 oal 12 de Dicembre de 2013

En constancia se firma por quienes inlervinkieon &n asia gracuacion

RECTOR {Firmaco) GUSTAVO ORLANDO ALVAREZ ALVAREZ
SECRETARIO GENERAL  (Firmada) SULMA LILIANA MORENC GOMEZ
DECANO CE LA FACULTAD  (Firmade) GABRIEL PATARROYO MORENG

SECRETARIO DE LAFACULTAD  (Firmado) ANGELA PATRICIA GARAVITO MERCHAN

Se expide on Tunja @ los 12 dias ¢e Diciembee de 2013

- ﬁ\. - ‘.
' r v //
{ -~ / C— ]
MENDOZA moén—- SULMA LILIANA MORENO GOMEZ
COORDINADOR DE ADMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL
DE REGISTRO ACADEMICO
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Ruth Jimena Cipamocha Cipamocha

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
I_}ptc Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1662

w Unreradad Pe :pa b

¥ Tmapss ke COPIA DE ACTA DE GRADO

De: CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA

ACTA DE GRADO No. ING 60. En la cucad de Tunja, Departamento de Boyaca, Repubica
de Colombm, a los 03 dias de Julo de 2014, &l Rectorde la UPTC, &l Secretario General, &l
Decano y el Secretaro de la FACULTAD DE INGENIERIA, teniendo en cuenta que el(la) estudiante
CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA identificaco con C.C No. 1048621543 expedida en TUNJA, ha
cursado y aprobado, con @ intensidad y extension requeridas, los estudics de @ carrera
egpecialzaciin, cunpie'ndo con el requisito de grado estatutario ( ) , pera obtener el Titulo especalista
de: ’

ESPECIALISTA EN INGENIERIA AMBIENTAL

De conformidad con la Resolucion Rectoral de Grado' Ne3“t 4 ge fecha 03 ce Julio  de 2014
y en concordancia con |8 Ley 30 de 1692, esta Universidad , en nombre de |a Republica de
Colomixa por autorizacion del Mnisteno de Educacion, le confiere el ttulo mencionado, en testimenio de
allo, se autonza la expedicion del correspondiente Diploma, el cual queda regisirado en el Libro 40, Folio
166 cel 03 de Julio de 2014.

En constancia se firma por guienes intervinieron en esta graduacion.

RECTORE) (Firmado) CELSO ANTONIO VARGAS GOMEZ
SECRETARIO GENERAL  (Firmado) SULMA LILIANA MORENOC GOMEZ
DECANO DE LAFACULTAD  (Firmado) JORGE HUMBERTO SAAVEDRA

SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) JOSE ANTONIO VARGAS FLOREZ

Se expide en Tunja a los 03 dias de Julo de 2014

2] SULMA ULIANA MORENO GOMEZ
COORDINADOR DE SDMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL

DE REGISTRO ACADEMICO ﬁ @ @

ACREDITASION INNTITUCIONAL DE ALTA Ca



Tarjeta Profes:onal - 1049621 543
RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA

Bidlogo .
Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombca
Resolucion 02 Del 18/02/2016

Esta tarjeta acrédita a su titular como Bidlogo Profesional matriculado ylo
faculta para ejercer la profesion en el territorio colombiano.

Es documento publico y se expide de conformidad
; con el Articulo 15 de la Ley 22 de 1984 y el Decreto
;; 2531 de 1986.

Es de caracter personal e intransferible.

6/ o Lk ”//-\

RICARDO TAPIA REALES
PRESIDENTE
Consejo Profesional de Biologia ‘===
www.consejoprofesionaldebiologia.gov.co

’




FUNDACION SERVICIOS Y OBRAS SOCIALES DE COLOMBIA

NiT. 900.316.810-1

SOCIALES DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA, identificada con cédula de ciudadania N°©
1.049.621.543 suscribio contrato de Prestacion de Servicios con esta entidad. Desempefiandose como
FACILITADOR PARA IMPARTIR Y ORIENTAR LA FORMACION DE ESTUDIANTES
EN LOS CLEI 3 AL 6 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA DURANTE EL
ANO 2016. Segiin contrato # B -278— 2016.

El contrato inicio el 9 de julio y finalizo el 18 de diciembre del afio 2016.

Durante su ejecucién el contratista realizo las signientes funciones:

Implemento estrategias que apuntaron al cumplimiento de la misién, vision, politicas vy
objetivos estratégicos de la organizacién en sus grupos de trabajo.

Implemento propuestas de mejora organizacional.

Gestiono recursos e implemento estrategias que propendieron por el desarrollo de sus
estudiantes.

Verifico el optimo funcionamiento del proceso a su cargo y respondié por la gestion del
mismo ante la alta direccién.

Participo de diferentes actividades organizacionales orientadas al desarrollo y cumplimiento
de las politicas gerenciales.

Velo por el cumplimiento de los reglamentos politicas y normas organizacionales y de salud
ocupacional.

Conoci6 el modelo educativo “proyecto ser humano™ presento a consideracion del contratante
oportunamente su trabajo, mnformes y/o resultados esperados en su ejecucion.

Cumpli6 en forma eficiente y oportuna las actividades que contemple el objeto del contrato,
asi como las que se pudieron derivar naturalmente de este.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado dado en la ciudad de Tunja a los dieciocho
(18) dias del mes diciembre del afio 2016.

Atentamente,

/ A

Pedro Alejandrd Llamos Corrales
Representante Legal.
NIT. 900.316.810-1

contacto@findacionsos.org.co  Oficina Administrativa®'Oficina Operativa  Oficina Operativa Sahagin =~

ClL4No.20-32Piso3 Cl 23No.4A-44 Cr 12 No 19-54 B San Juan

WWwW.IUNdacionsos.org.co ) 773 2417 Tel 773 1895 Tel. 7587120




FUNDACION SERVICIOS Y OBRAS SOCIALES DE COLOMBIA
NIT. 900.316.810-1

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA FUNDACION SERVICIOS Y
OBRAS SOCIALES DE COLOMBIA

N° 534

CERTIFICA

Que: RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.049.621.543 de Tunja, SUSCRIBIO CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS EN EL CUAL SE DESEMPENO COMO FACILITADOR EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA DONDE TUVO CONTRATACION LA
FUNDACION SERVICIOS Y OBRAS SOCIALES DE COLOMBIA S.O.S.

De la siguiente manera:

TIPO DE OBJETO DEL TIEMPO
CONTRATO CONTRATO DESDE HASTA HONORARIOS
Prestacion De 24 De Junio 19 De Noviembre | Setecientos Cuarenta Mil Pesos,
Servicios Facilitador Del Afio 2017 Del Afio 2017 Por Mes ($740.000) M/C
N° B-424-2017

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los doce (12) dias del mes de
Febrero de 2018.

ALAV

ERMES DE JESUS CORREA CARDOZO
Oficina De Talento Humano

Oficina Administrativa
Cl49A 7 - 44
Monteria — Cérdoba

www.fundacionsos.org.co
contacto@fundacionsos.org.co


http://www.fundacionsos.org.co/
mailto:contacto@fundacionsos.org.co
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Contrato No. 343 DEL 30 DE ENERO DE 2020

v CONTRATANTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

ORDENADOR DEL GASTO: ENRIQUE VERA LOPEZ

CARGO: VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y EXTENSION

CONTRATISTA: RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA, C.C. 1049621543 DE TUNJA

OBJETO: Contratar servicios personales como auxiliar de investigacion en actividades de cultivo in vitro
y ex vitro en el proyecto titulado “Implementacion de Procesos Biotecnolédgicos y Agricolas para el Cultivo
de Materiales Limpios de Variedades Ancestrales de Papa (Solanum sp.) Provenientes de los Agro-
Ecosistemas del Departamento De Boyaca” en el marco del Contrato de Financiamiento de Recuperacion
Contingente No. FP44842-274-2019 celebrado entre la Fiduciaria la Previsora S.A — FIDUPREVISORA
S.A. actuando como vocera y administradora del Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, La
Tecnologia y la Innovacion, Fondo Francisco José de Caldas y La Universidad Pedagogica y Tecnolégica
de Colombia, con codigo SGI 2488. Tiempo comprendido del 01 de febrero al 31 de mayo de 2020.

VALOR: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 6.800.000)

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro meses, del 01 de febrero al 31 de mayo de 2020.

LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION: Tunja, a los 30 dias del mes de enero de 2020.

ENRIQUE VERA LOPEZ, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 91242183 de
Bucaramanga en su calidad de ORDENADOR DEL GASTO de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, debidamente facultado por la Ley 30 de 1992 y los Acuerdos 066 de 2005
y 074 de 2010 y 064 de 2019 y resolucion 0028 del 04 de enero de 2019, quien en adelante se llamara la
UNIVERSIDAD por una parte y por la otra, RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA con C.C. No.
1049621543 mayor de edad y quien para efectos del presente documento se denominara el
CONTRATISTA, declara no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion, la Ley o el Acuerdo 074 de 2010; hemos decidido celebrar el presente
contrato SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regira por las normas que regulan la materia y en
especial por las siguientes clausulas, y en atencién a las siguientes consideraciones: 1. Que mediante
solicitud de ZAIDA ZARELY OJEDA PEREZ, Investigador principal y supervisor del Contrato de
financiamiento de recuperacion contingente No. FP44842-274-2019 COLCIENCIAS - UPTC “Procesos
biotecnologicos y agricolas para el cultivo de variedades ancestrales de papa” SGI-2488, se requiere
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORIA Y TRABAJO DE CAMPO , EN AREAS
DE BIOTECNOLOGIA VEGETAL EN PAPA, ASI COMO EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EL MARCO DEL CONTRATO. 2. Que existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 85 del 30 de enero de 2020 para la celebracion del contrato, conforme al articulo 24 del Acuerdo 074
de 2010 modificado por el articulo 10 del Acuerdo 064 de 2019, se puede celebrar el contrato directamente
en razén de su tipologla y cuantia. 3. CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION
CONTINGENTE NO. FP44842-274-2019 COLCIENCIAS — UPTC “PROCESOS BIOTECNOLOGICOS Y
AGRICOLAS PARA EL CULTIVO DE VARIEDADES ANCESTRALES DE PAPA"SGI-2488, celebrado el 04
de abril de 2019 y cuyo objeto es “El Fondo Nacional De Financiamiento para la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion Francisco José de Caldas otorga apoyo econémico a la entidad ejecutora en la modalidad de
recuperacién contingente, para financiar el proyeclo “Implementacion de procesos biotecnologicos y

T ————————— e ientiirrtiieitim— s

\lNVl:STlGAClON WWWwW.uptc.edu.co Avenida Central del Norte 39 - 115
CONOCIMIENTO DE PAZ PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca
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agricolas para el cultivo de materiales limpios de variedades ancestrales de papa (Solanum sp.) g
provenientes de los agro-ecosistemas del Departamento de Boyacd” con Cédigo 62060. Los recursos .
administrados por el Fondo Francisco José de Caldas provienen del Fondo de Ciencia, Tecnologla e J
Innovacion del Sistema General de Regallas (FCTel-SGR)”. Que el presente contrato no implica dedicacién

de tiempo completo, ni subordinacién, y se ejercera libre y auténomamente el presente contrato.
CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO: Contratar servicios personales como auxiliar de investigacion en
actividades de cultivo in vitro y ex vitro en el proyecto titulado “Implementacion de Procesos Biotecnolégicos

y Agricolas para el Cultivo de Materiales Limpios de Variedades Ancestrales de Papa (Solanum sp.)
Provenientes de los Agro-Ecosistemas del Departamento De Boyaca” en el marco del Contrato de
Financiamiento de Recuperacion Contingente No. FP44842-274-2019 celebrado entre la Fiduciaria la
Previsora S.A — FIDUPREVISORA S.A. actuando como vocera y administradora del Fondo Nacional de
Financiamiento para la Ciencia, La Tecnologia y la Innovacién, Fondo Francisco José de Caldas y La
Universidad Pedagégica y Tecnologica de Colombia, con codigo SGI 2488. CLAUSULA SEGUNDA.
DURACION: del 01 de febrero al 31 d& mayo de 2020. CLAUSULA TERCERA. - VALOR Y FORMA DE
PAGO: La Universidad por los servicios recibidos reconocera la suma de Seis millones ochocientos mil
pesos MCTE ($ 6.800.000) en cuatro pagos cada uno por un valor de 1.700.000 MCTE CLAUSULA
CUARTA. - SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: La
UNIVERSIDAD pagara el gasto que ocasione el presente contrato con cargo al PRESUPUESTO:; Direccion

de Investigaciones Rubro: Honorarios CDP No. 85 del 30 de enero de 2020. CLAUSULA QUINTA. -
ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA: EIl CONTRATISTA se obliga a:

El contratista se obliga para con la Universidad a cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos

encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en

general con las clausulas de la orden.

Las establecidas en el plan operativo de trabajo en el marco del Contrato de Financiamiento de

Recuperacion Contingente No. FP44842-274-2019 y las establecidas en las obligaciones del contratista.

Trabajo de campo y laboratorio relacionadas con cultivo de tejidos vegetales, limpieza y diagnéstico de

sanidad de material vegetal.

* Recopilar y analizar informacién de referencia académica (bases de datos, revistas indexadas) y de
cultivadores (préacticas de cultivo, historia de cultivo, origen de material vegetal y saberes culturales).

+ Siembra de tubérculos en invernadero, mantenimiento en laboratorio y cuidado de material durante el
proceso de brotacion, asi como la produccion de minitubérculos.

» Preparacion de medios de cultivo y soluciones stock para trabajo in vitro y establecimiento de las
condiciones fisicoquimicas necesarias para la determinacion de los protocolos de propagacion in vitro y

ex vitro.

» Realizar el aislamiento e identificacion de hongos y bacterias en los tejidos de brotes multiplicados in
vitro.

» Establecer cultivos in vitro de brotes (Desinfeccion superficial y Siembra e introduccion de brotes in
vitro), multiplicaciéon/Propagacion y enraizamiento in vitro.

e Sembrary cultivar plantas (micropropagadas) en invernadero.

» Realizar la verificacion de virus en tubérculos por técnica ELISA

s Apoyar la realizacion de la limpieza de material vegetal a través de la técnica de termoterapia

* Apoyar la realizacién de la limpieza de material vegetal a través de la técnica de aislamiento de
meristemos (De material obtenido in vitro y en invernadero).

* Apoyar el cultivo in vitro de meristemos para las variedades objeto de estudio.

» 18. Apoyar la identificacion y preparacion del terreno para siembras, gestionar la obtencién de Material
vegetal inicial-Tubérculos (semillas) y establecimiento de siembras en parcelas experimentales.
¢ Apoyar el analisis estadistico y correlacion de variables de los cultivo experimentales en campo.
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» Elaborar el poligono de siembra georreferenciado de las siembras experimentales en campo y realizar
el levantamiento de Indice de vegetacion.

: " »  Contribuir con la recopilacion y material informativo idoneo para generar los contenidos de la produccion
audiovisual (Caracterizacién molecular, descripcion etnobotanica y agronémica, entre otros).

e Contribuir con la recopilacion y obtencion de insumos de informacion completos para la elaboracion del
catalogo "Papas Nativas Departamento de Boyaca" (Insumos y contenidos finales).

* Apoyar la elaboracion de informes parciales y finales técnicos y cientificos y participar en la generacion
de contenidos para actividades de supervision y socializacion del proyecto.

e Apoyar los procedimientos y actividades administrativas propias del proyecto dentro de la entidad
ejecutora y ante la entidad supervisora.

e Apoyar y retroalimentar continuamente la elaboracién de los preliminares y version final de los productos
resultados del proyecto 1+D (Informes Técnicos, Informes financieros, articulos cientificos version
publicable, ponencias participacion en eventos académicolcientifico, eventos especializados
(Workshop), Curso de Capacitacion o Talleres, Presentacion de los resultados a las autoridades locales,
nacionales y sectoriales, Participacion ciudadana en CTel, Produccion audiovisual, Cartilla o folleto).

e Las demas asignadas por el supervisor del presente contrato, que sean concordantes con el objeto

contractual y no implique dedicacion de tiempo completo, ni subordinacion.

PARAGRAFO 1: El contratista debera pagar su seguridad social del mes o periodo en el
cual se ejecute el objeto contractual, incluyendo riesgos profesionales en el caso de ser nivel |, Il o
Il. PARAGRAFO 2: Si el término de ejecucion del contrato supera 30 dias calendario, para proceder a
realizar el ultimo pago, el contratista debera allegar examen medico Qcupacional de egreso. Dicho Examen
sera a costo del contratista. PARAGRAFOQ 3. Si el contratista esta afiliado a riesgos laborales IV o V, para
proceder a realizar el Ultimo pago debe allegar examen ocupacional de egreso, independientemente del
tiempo de ejecucion del contrato. (Conforme a la necesidad del contrato se ajustaran los paragrafos
indicados, en especial cuando se trate de persona juridica, el tipo de riesgo laboral y el tiempo de ejecucion)
CLAUSULA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD. - EL CONTRATISTA se compromete a guardar reserva
respecto a la informacion y los datos de caracter personal de aquellos que tenga conocimiento en el ejercicio
de las funciones que le sean encomendadas contractualmente, incluso tras haber finalizado su relacion con
la Universidad Pedagégica y Tecnologica de Colombia. Igualmente, el CONTRATISTA se abstendra de
efectuar actos o acciones se tipifiquen en alguna conducta descrita en la Ley 1273 de 2009 "de la proteccion
de la informacion y de los datos", y/o en la Ley 1581 de 2012 "Proteccion de Datos Personales" y demas
disposiciones vigentes. PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA a la firma del presente contrato otorga permiso
ala Universidad para hacer uso de sus datos personales, segun requiera de conformidad con los establecido
en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, Decreto 886 de 2014 y Resolucion 3842 de 2013 y demas
normas que los modifique o adicionen. PARAGRAFO 2. Las partes contratantes podran utilizar todas las
acciones administrativas, civiles y penales, para resarcir dafios y perjuicios que se puedan ocasionar por el
mal manejo de datos personales e informacion personal o empresarial. CLAUSULA SEPTIMA. -
SUPERVISION Y VIGILANCIA: La UNIVERSIDAD por intermedio de ZAIDA ZARELY OJEDA PEREZ
supervisara la ejecucion del presente contrato y vigilara el cabal cumplimiento de las obligaciones a que se
compromete el CONTRATISTA, de ello depende los respectivos pagos. PARAGRAFO: El SUPERVISOR
podra formular las observaciones de caso con el fin de ser analizadas conjuntamente con el CONTRATISTA
y efectuar por parte de éste las modificaciones o correcciones a que hubiere lugar. CLAUSULA OCTAVA
- CLAUSULA PENAL: SI EL CONTRATISTA llegare a incumplir total o parcialmente con sus obligaciones,
debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria la suma equivalente al veinte por ciento (20%) sobre el
valor total del contrato, con base en el presente documento, el cual prestara merito ejecutivo. CLAUSULA
NOVENA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato podra darse por terminado. a) Por llegar
el plazo previsto en el presente contrato, b) Por ceder el CONTRATISTA el presente contrato sin
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autorizacion de la UNIVERSIDAD, c) Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente cqmpfobados, .d) Por
mutuo acuerdo entre las partes, e) En forma unilateral por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
del Contrato, por parte del CONTRATISTA, f) Por la evasién por parte del CONTRATISTA. durante |3
ejecucion del contrato, del pago total o parcial de los aportes de Salud y Pensiones o de los aportes
Parafiscales, g) En los casos previstos en la Ley. CLAUSULA DECIMA. — INDEPENPENCIA DEL
CONTRATISTA: EI CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara
sometido a subordinacion laboral con la UNIVERSIDAD y sus derechos se limitaran, de acuerdo con |a
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de la UNIVERSIDAD vy al pago‘de los
honorarios estipulados por la prestacion de servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - EXCLUSION DE
LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no existira relacién laboral alguna entre la
UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION: Queda prohibido al
CONTRATISTA ceder parcial o totalmente la ejecucion del presente contrato a cualquier titulo, salvo previa
autorizacion escrita de la UNIVERSIDAD. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Tunja. CLAUSULA pECIMA
CUARTA. - RECONOCIMIENTO DE VIATICOS: El contratista no tiene derecho a viaticos. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. GASTOS DE VIAJE-TRANSPORTE: el contratista no tiene derecho a gastos de viaje-
transporte. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista
manifiesta bajo la gravedad del juramento no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
consagrada en la Constitucion, la Ley 30 de 1992, Ley 610 de 2000 y el Acuerdo 074 de 2010 ni encontrase
sancionado por juicios fiscales, que le impida celebrar este contrato, el cual se entiende prestado con la
firma del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los
siguientes documentos hacen parte integral del presente contrato: 1. Solicitud del Contratacion No. 73 del
30 de enero de 2020 y CDP 85 del 30 de enero de 2020. 2. Fotocopia de la cedula. 3. Hoja de vida SIGEP
/ Hoja en formato libre (en el caso de extranjeros)/Hoja de funcion publica en caso de persona juridica 4.
Registro Unico Tributario (a excepcion extranjeros).5. Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales. (a
excepcion extranjeros) 6. Certificados de afiliacion de salud y resoluciéon de pension. (a excepcién
extranjeros) 7. Certificacion bancaria expedida por la entidad financiera con numero de cuenta bancaria a
nombre del beneficiario y/o contratista en la cual se realizara el pago respectivo. Los demas documentos
que se produzcan en desarrollo del contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. GARANTIAS. (Segun lo

registrado en los estudios previos) Por remision directa del Articulo 25 del Acuerdo 074 de 2010 modifi
por el articulo 11 del Acuerdo 064 de 2019 en materia de garantias: (

previos se indicaran los amparos y porcentajes requeridos) o Se apli

cado
De haberse sefalado en los estudios

cara lo previsto en el Decreto 1082 de

que no se requieran pdlizas)
MODIFICACION Y TERMINACION
cionamiento del contrato que hicieren
de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto
cordantes. CLAUSULA VIGESIMA. —
cedan durante la ejecucién del objeto
nismos de arreglo directo, transaccién y
DE INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se
perjuicio originado en reclamaciones de
contratistas o dependientes. CLAUSULA

CLAUSULA DECIMA NOVENA. —INTERPRETACION,
UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfec
necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales
en el Acuerdo 074 de 2010 y demas normas vigentes y con
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se su
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los meca
conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. — CLAUSULA
obliga a mantener a la UNIVERSIDAD libre de cualquier dafo o
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus sub
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sy, VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Perfeccionamiento. El

presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes, previo acuerdo sobre el objeto y

~ la contraprestacion, la disponibilidad y el registro presupuestal de acuerdo a lo estipulado en el articulo 71

o delaley 179 de 1994 y el decreto 111 de 1996 (Consejo de Estado - Seccion tercera, expediente No. 14935
del 27 de enero de 2000), y ademas el cumplimiento de las siguientes obligaciones por parte del
CONTRATISTA: 1. Presentar a LA UNIVERSIDAD las garantias (si se requieren) y seguros de que trata
este contrato, las cuales deberan ser debidamente aprobadas por la Institucion.

Para constancia se firma en Tunja a los 30 dias del mes de enero de 2020.

LA UNIVERSIDAD EL CONTRATISTA
FL ) Jm 2ol

ENRIQUE VERA LOPEZ }- ?éTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA
ORDENADO DEL GASTO C. 1049621543 DE TUNJA

Proyectd: Lilia Lozano Baron

!
A ——————————————t———————————————— i o BT
Avenida Central del Norle 39 - 115

lINVl:STIGAClQN Www.uptc.edu.co
CONOCIMIENTO DE PAZ PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca



FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR SEDE PRINCIPAL: CLL 67 # 14 A 29

SANJ OSE BOGOTA - COLOMBIA

INSTITUCION TECNOLOGICA PBX: 347 00 00

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR QUE

El (La) Sefior(a) RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No 1049621543, prestd sus servicios profesionales en el contrato de prestacion de
servicios publico educativo N° 1847 de 2022 suscrito entre La Gobernacién de Boyaca y La
Fundacién de Educacién Superior San José como Facilitador.

A continuacion, se relacionan los periodos y forma de contratacion:

Fecha Inicio y Terminacién Clase de Contratacion Objeto
junio 15 de 2022 A diciembre 6 de 2022 Contrato de prestacion de servicios profesionales | Facilitador

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 16 dias del mes de febrero
de 2023.

Atentamente,

VALEN AMAYA RODRIGUEZ
Directora Administrativa y de Talento Humano (E).

VIGILADA MNEDUCACION

WWW.USANJOSE.EDU.CO




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14831625142

001483162514 2

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 4 9 6 2 1 5 4 3 1 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1049621543 20080707
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Boyaca 5 [Tunja 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal
CL50A 9F 15BL5AP 302
42. Correo electrénico jimebiol@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31322250 9 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechainicio dctifidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7210[[2014,03724||[8530}201606,01] |74 90/4709 1] |2 41 2]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- |
seaoa of | | | (N D) ASNNT [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ | [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -06-05/22:22:30 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CIPAMOCHA CIPAMOCHA RUTH JIMENA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 08-06-2023 09:30:52AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
junio de 2023, a las 09:33:04, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1049621543
Cédigo de Verificacion 1049621543230608093304

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:36:38
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224791716

Bogota DC, 08 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUTH JIMENA CIPAMOCHA CIPAMOCHA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 1049621543:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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